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Offre de stage – Agent.e de recherche (Direction
générale)
Nature du mandat
Direction : Direction générale

Le mandat consiste à mettre à jour la cartographie culturelle de même qu’analyser
les politiques ou plans sur la culture et le patrimoine en vigueur dans les
municipalités et les municipalités régionales de comté (MRC) du territoire de la
CMM.

Au terme du mandat, la·le titulaire aura produit une table géoréférencée des
infrastructures, lieux et événements culturels ainsi qu’un tableau synthèse des
orientations et des actions en culture et en patrimoine des municipalités et des MRC
du territoire inscrites. Ces éléments serviront à alimenter la réflexion devant mener à
l’établissement d’orientations métropolitaines en culture et en patrimoine.

Principales tâches

Mettre à jour la compilation des infrastructures, lieux et événements
culturels sur le territoire métropolitain par le recours à diverses sources
d’information ;
Présenter cette information sous forme d’une banque de données
géoréférencée ;
Mettre à jour la recension des plans et politiques en culture et en patrimoine
des municipalités et des MRC ;
Consolider les orientations, objectifs, actions et cibles des municipalités et
MRC trouvés dans les plans et politiques sous forme de tableau synthèse et
tout autre format permettant de dégager les similitudes/différences.

Conditions d’admissibilité

Être inscrit·e en 3eannée de premier cycle (baccalauréat) ou à un
programme ; d’études de 2e cycle dans une discipline appropriée, soit en
tourisme, en urbanisme, en conservation du patrimoine, en géomatique, en
science politique ou tout autre domaine jugé pertinent ;
Avoir une bonne connaissance du logiciel Excel ;
Démontrer de bonnes capacités d’analyse de données et de synthèse de
l’information ;
Avoir une bonne connaissance du logiciel QGIS est un atout.

Rémunération

Étudiant.e de 1ercycle : 18 $/heure ;
Étudiant.e de 2ecycle : 20 $/heure ;
Autres avantages selon les Normes du travail.

Durée du mandat
Stage d’une durée de 13 semaines à raison de 35 h par semaine, débutant le 2 mai
2022.

Début de l’entrée en poste
2 mai 2022

Lieu travail
1002, rue Sherbrooke Ouest,
bureau 2400, H3A 3L6, Montréal,
Québec, Canada

Date de la publication
2022-04-01

Valide jusqu’au
14.04.2022

Communauté métropolitaine de Montréal Organisme de planification, de coordination et de financement
qui regroupe 82 municipalités du Grand Montréal

https://cmm.qc.ca



Contacts
Toute personne intéressée est priée de transmettre son curriculum vitae à l’adresse
indiquée ci-dessous au plus tard le 14 avril 2022 . Nous communiquerons
seulement avec les candidat·e·s retenu·e·s pour une entrevue.

Pour postuler, veuillez envoyer votre CV à l’adresse courriel suivante en
mentionnant le libellé du poste (DG S 2022-01) en objet.

Contact : François Chartray
Adresse : 1002, rue Sherbrooke Ouest, bureau 2400, Montréal (Québec), H3A 3L6
Courriel : rh@cmm.qc.ca
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